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школы РТ: 119,178; лицеи РТ: 145, инженерный лицей при КНИТУ-КАИ, 
КАТК им.Дементьева;

вузы РТ : КНИТУ-КАИ, КНИТУ, К(П)ФУ, КГЭУ;
вузы РФ: УлГУ (Ульяновск), СГАУ (Самара), УГАТУ (Уфа), МАИ (Москва);

Профессиональные����Образовательные стандарты

Внутрифирменные программы переподготовки от ����до ������месяцев на базе
собственного УЧЕБНОГО ЦЕНТРА (УПЦ) ��краткосрочные курсы��
��собственные и привлеченные спикеры ведущих образовательных центров��

Школьники Студенты Специалисты Руководители

СистемаСистема
профориентациипрофориентации

Система подготовки СПО��ВО
�‡ʇʨʘʢʪʠʯʝʩʢʘʷ/ʪʝʦʨʝʪʠʯʝʩʢʘʷ
ʧʦʜʛʦʪʦʚʢʘ ʥʘ ʙʘʟʝ ʋʇʎ
(Дуальное образование)
Å ʇʨʦʛʨʘʤʤʳ ʘʜʘʧʪʘʮʠʠ;
Å ʉʪʘʞʠʨʦʚʢʠ ʠ ʧʨʘʢʪʠʢʠ
ʩʪʫʜʝʥʪʦʚ ʠ ʧʨʝʧʦʜʘʚʘʪʝʣʝʡ
ʥʘ ɸʆ �©ʂʄʇʆ�ªʠ ʧʨʝʜʧʨʠʷʪʠʷʭ��
ʧʘʨʪʥʝʨʘʭ��
Å ʋʯʘʩʪʠʝ ʟʘʚʦʜʯʘʥ ʚ ʫʯʝʙʥʦʤ ʠ
ʥʘʫʯʥʦʤ ʧʨʦʮʝʩʩʝ ;
Å ʎʝʣʝʚʳʝ ʛʨʫʧʧʳ ʩ çзаводскойè
ʩʪʠʧʝʥʜʠʝʡ (ʂʅʀʊʋ-ʂɸʀ); 
Å ʇʦʜʛʦʪʦʚʢʘ ʢ WorldSkills

Система повышения
квалификации и
переподготовки

Å ʌʝʜʝʨʘʣʴʥʳʝ ʧʨʦʛʨʘʤʤʳ
ʧʝʨʝʧʦʜʛʦʪʦʚʢʠ ʠʥʞʝʥʝʨʥʳʭ
ʢʘʜʨʦʚ��
Å ɺʥʫʪʨʠʬʠʨʤʝʥʥʦʝ ʦʙʫʯʝʥʠʝ
ʧʦ ʥʝʜʦʩʪʘʶʱʠʤ
ʢʦʤʧʝʪʝʥʮʠʷʤ��
Å ɸʪʪʝʩʪʘʮʠʷ ʠ ʦʮʝʥʢʘ
ʧʝʨʩʦʥʘʣʘ;

Система подготовки
кадрового резерва

Å �©ʉʫʙʙʦʪʥʠʝ�ªʣʝʢʮʠʠ��
Å ʇʨʦʝʢʪ �©ʩʨʝʜʥʝʝ ʟʚʝʥʦ�ª��
Å ʌʦʨʤʠʨʦʚʘʥʠʝ ʢʘʜʨʦʚʦʛʦ
ʨʝʟʝʨʚʘ��
Å ʇʨʦʝʢʪʥʘʷ ʧʦʜʛʦʪʦʚʢʘ
Å ʉʪʘʞʠʨʦʚʢʠ ʚ ʚʝʜʫʱʠʭ
ʨʦʩʩʠʡʩʢʠʭ ʠ ʟʘʨʫʙʝʞʥʳʭ
ʮʝʥʪʨʘʭ;

Кадровая политика АО «КМПО» ориентирована на все
уровни обучения, подготовки и переподготовки кадров

��

Ответственные в
кадровой службе
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Основы системы профориентации АО «КМПО»
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Целевые классы в средних школах, гимназиях, лицеях;

Элективные курсы в рамках школьной программы (программы предпрофильной
подготовки и профильного обучения школьников);

Дни открытых дверей для школьников на АО «КМПО»
- посещение музея; 
- цехов основного производства и подразделений;

Развлекательные культурно-спортивные праздники для учащихся школ города; 

Кружки технического творчества;



Кружок технического творчества

ʅʘʯʘʣʦ ʨʝʘʣʠʟʘʮʠʠ ʧʨʦʝʢʪʘ - 2013 ʛʦʜ

ɽʞʝʛʦʜʥʦʝ ʩʦʜʝʨʞʘʥʠʝ ʠ ʬʠʥʘʥʩʠʨʦʚʘʥʠʝ ʧʨʦʝʢʪʘ ï ʙʦʣʝʝ 2 000 000 ʨʫʙ.

ʉʨʝʜʥʝʛʦʜʦʚʦʝ ʢʦʣʠʯʝʩʪʚʦ ʰʢʦʣʴʥʠʢʦʚ, ʧʦʩʝʱʘʶʱʠʭ ʢʨʫʞʦʢ ï ʙʦʣʝʝ 40 ʯʝʣ.

ʆʩʥʦʚʥʳʝ ʥʘʧʨʘʚʣʝʥʠʷ ʨʘʙʦʪʳ ʢʨʫʞʢʘ:
Å «Газодинамика и газотурбинные двигатели»
Å «Автоматизация и механизация»
Å «3D моделирование и технология ЧПУ»

ʉʦʩʪʘʚ ʥʘʩʪʘʚʥʠʢʦʚ ʠ ʨʫʢʦʚʦʜʠʪʝʣʴ ʢʨʫʞʢʘ:
Å ʈʫʢʦʚʦʜʠʪʝʣʴ, ʩʪʘʞ ʨʘʙʦʪʳ ʥʘ ɸʆ çʂʄʇʆè - околооколо 40 40 летлет;;
ÅÅ 1212 ʚʝʜʫʱʠʭ ʩʧʝʮʠʘʣʠʩʪʦʚ ʦʪʜʝʣʦʚ ʠ ʩʣʫʞʙ ʦʙʲʝʜʠʥʝʥʠʷ:

ʄʘʪʝʨʠʘʣʴʥʦ-ʪʝʭʥʠʯʝʩʢʘʷ ʙʘʟʘ - ɸʆ çʂʄʇʆè ʩʦ ʚʩʝʤ ʥʝʦʙʭʦʜʠʤʳʤ
ʦʙʦʨʫʜʦʚʘʥʠʝʤ ʠ ʠʥʬʨʘʩʪʨʫʢʪʫʨʦʡ

Основной критерий успеха ï ʟʘʠʥʪʝʨʝʩʦʚʘʥʥʦʩʪʴ ʠ ʧʦʜʜʝʨʞʢʘ ʨʫʢʦʚʦʜʩʪʚʦʤ
ʦʙʲʝʜʠʥʝʥʠʷ ʜʘʥʥʦʛʦ ʥʘʧʨʘʚʣʝʥʠʷ ʨʘʙʦʪʳ !!!



Кружок технического творчества

Что дает кружок технического творчества школьникам?

�I �h�k�j �_� �̂k�l �\�h�f �i �j �b�f �_�g�_�g�b�y �k�h�\�j �_�f �_�g�g�u�o�h�[ �j �Z�a�h�\�Z�l �_�e�v�g�u�_�l �_�o�g�h�e�h�]�b�c
�i �j �h�b�k�o�h� �̂b�l ��

1.  ʌʦʨʤʠʨʦʚʘʥʠʝ ʫ ʩʣʫʰʘʪʝʣʝʡ ʪʝʦʨʝʪʠʯʝʩʢʠʭ ʟʥʘʥʠʡ ʠ ʧʨʘʢʪʠʯʝʩʢʠʭ ʥʘʚʳʢʦʚ
ʧʦ ʨʘʙʦʪʝ ʩ ʘʚʪʦʤʘʪʠʯʝʩʢʠʤʠ ʫʩʪʨʦʡʩʪʚʘʤʠ;

2.  ʌʦʨʤʠʨʦʚʘʥʠʝ ʠ ʟʘʢʨʝʧʣʝʥʠʝ ʪʝʦʨʝʪʠʯʝʩʢʠʭ ʠ ʧʨʘʢʪʠʯʝʩʢʠʭ ʦʩʥʦʚ ʧʦ
ʛʘʟʦʜʠʥʘʤʠʢʝ ʠ ʛʠʜʨʘʚʣʠʢʝ;

3. ɿʥʘʢʦʤʩʪʚʦ ʩ ʩʦʚʨʝʤʝʥʥʳʤʠ IT-ʪʝʭʥʦʣʦʛʠʷʤʠ ʜʣʷ ʜʝʡʩʪʚʫʶʱʠʭ ʤʦʜʝʣʝʡ
ʛʘʟʦʪʫʨʙʠʥʥʳʭ ʜʚʠʛʘʪʝʣʝʡ;

4.  ʈʘʩʰʠʨʝʥʠʝ ʢʨʫʛʦʟʦʨʘ ʚ ʦʙʣʘʩʪʠ ʠʥʞʝʥʝʨʥʳʭ ʥʘʫʢ ʠ ʪ.ʧ.



Предложения по стимулированию предприятий и развитию кружков
технического творчества среди учащихся учебных заведений

1. Снижение ставки налога на имущества для промышленных предприятий на 50 %, 
организовавшим и ведущим работы по развитию кружков технического творчества;

2. Ввести в школьное расписание элективные курсы и практические занятия на базе
работающих кружков технического творчества, организованных на базе
предприятий

3. Предоставить выпускникам кружков технического творчества возможность
внеконкурсного поступления в ведущие технические вузы Республики Татарстан по
рекомендации Администрации предприятий, ведущих работы по развитию кружков
технического творчества

4. Проведение совместных Дней открытых дверей «школа-колледж-вуз-
предприятие»

5. Учреждение грантового конкурса для промышленных предприятий на лучшую
профориентационную работу среди школьников (в части реализации кружков
технического творчества)

6. Выделение бесплатных квот для школьников,  посещающих кружок технического
творчества в республиканских профильных лагерях (сменах) технической
направленности



ʉʧʘʩʠʙʦ ʟʘ ʚʥʠʤʘʥʠʝ!


